
PENGUMUMAN

Nomor : KP.01.10/E.IX/ 33564 /2026

TENTANG
SELEKSI PENGANGKATAN PEGAWAI NON ASN MENJADI PEGAWAI TETAP BLU

DI LINGKUNGAN BALAI PENGAMANAN ALAT DAN FASILITAS KESEHATAN  JAKARTA
TAHUN 2026

Dalam rangka penataan dan pengembangan sumber daya manusia setelah BPAFK Jakarta
menjadi Satuan Kerja Badan Layanan Umum (BLU) dan menerapan sistem remunerasi, BPAFK
Jakarta membuka seleksi pengangkatan Pegawai Non ASN existing menjadi Pegawai Tetap BLU
Tahun 2026. Seleksi ini diperuntukkan bagi Pegawai Non ASN yang telah aktif bekerja dan mengabdi
di BPAFK Jakarta sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun, dengan ketentuan dan persyaratan sebagai
berikut:

1. Persyaratan Administrasi

a. Surat Lamaran (ditujukan kepada Kepala BPAFK Jakarta);
b. Daftar Riwayat Hidup (CV);
c. Pas Foto terbaru (background merah/biru, ukuran 3x4 & 4x6); (2 Lembar)
d. KTP (fotokopi & asli untuk ditunjukkan);
e. Kartu Keluarga (KK) (fotokopi & asli untuk ditunjukkan);
f. NPWP (fotokopi & asli untuk ditunjukkan);
g. BPJS Kesehatan & BPJS Ketenagakerjaan (jika ada);
h. Ijazah pendidikan terakhir (legalisir) dan transkrip nilai;
i. Surat  pernyataan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu
tindak pidana kejahatan;

j. Surat pernyataan tidak pernah diberhentikan dengan tidak  hormat sebagai pegawai;
k. Surat pernyataan tidak berkedudukan sebagai ASN;
l. Surat keterangan sehat dari fasilitas layanan kesehatan;
m. Surat  pernyataan bersedia  ditempatkan pada unit  kerja  sesuai  dengan kebutuhan dan

formasi yang ditetapkan; 
n. Surat rekomendasi dari atasan langsung;
o. Tercatat aktif  sebagai Pegawai Non ASN BPAFK Jakarta dengan masa kerja sekurang

kurangnya 5 (lima) Tahun
p. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit/BNN.
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2. Mekanisme seleksi pengangkatan dilakukan melalui tahapan sebagai berikut :

a. Seleksi Administrasi
b. Psikotes
c. Wawancara
d. Evaluasi Kinerja sebelumnya
e. Penetapan Hasil Akhir

3. Jadwal Seleksi Pengangkatan*
a. Pengumuman : 1 September 2026;
b. Pendaftaran & Pengumpulan Berkas: 1 – 9 September 2026;
c. Seleksi Administrasi: 9 –  11 September 2026;
d. Psikotes: 15 September 2026;
e. Wawancara: 16 – 17 September 2026;
f. Rekapitulasi & Penetapan Hasil Seleksi: 22 – 23 September 2026;
g. Pengumuman Hasil Akhir: 26 September 2026;
h. Penetapan SK & Penandatanganan kontrak/perjanjian : 27 – 30 September 2026;

(Jadwal dapat berubah sewaktu waktu) *.

4. Lain Lain
i. Seleksi tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun;
j. Seleksi ini terbatas hanya diperuntukkan bagi pegawai Non ASN existing di BPAFK Jakarta

yang memenuhi persyaratan;
k. Pemenuhan persyaratan administrasi tidak secara otomatis menjamin peserta dinyatakan

lulus dan diangkat menjadi Pegawai Tetap BLU;
l. Keputusan Panitia Seleksi berdasarkan hasil seleksi bersifat final dan tidak dapat diganggu

gugat
m. Informasi resmi hanya diumumkan melalui website resmi BPAFK Jakarta
f. Dokumen lamaran dikirimkan melalui tautan  https://bpafkjakarta.id/karir

Dikeluarkan di Jakarta, 

Pada tanggal 31 Agustus 2026

Kepala Balai Pengamanan Alat dan 
Fasilitas Kesehatan Jakarta

          ${ttd}

Subadri, ST, M.Si
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