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| DIREKTORAT JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN
3 BALAI PENGAMANAN FASILITAS KESEHATAN JAKARTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

é Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan __
!; dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di ,
bawah ini:

Nama :dr. J. Prastowo Nugroho, MHA.

Jabatan : Kepala Balai Pengamanan Fasilitas Kesehatan (BPFK) Jakarta
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :dr. Bambang Wibowo, SpOG(K), MARS

Jabatan : Direktur Jenderal Pelayanan Kesehatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2019

ol Pihak Kedua, { - Pihak Pertama
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dr. Bambang Wibowo, SpOG(K), MARS
NIP 196108201988121001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
UNIT KERJA

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Lo
2020
(1) (2) (3) (5)
Indeks Kepuasan Pelanggan
] | Lerwuudnya 1.1 68 %
Kepuasan - Internal
Pelanggan o
- Eksternal Gk
_ Jumlah Ruang Lingkup 129
2 | Peningkatan 2.1 | Pelayanan
Cakupan Jenis
Pelayanan SPA yang :
Terakreditasi 2.2 Penambahan e e 54
Akreditasi
Peningkatan Jumlah SOP yang dibuat dan
3 : 3.1 : gt 32
Ketercapaian diperbaiki
Standar Pelayanan
Minimum
4
Pengembangan
Sarana dan 41 Tingkat Keandalan Alat Ukur 55
Prasarana BPFK ’ dan Kalibrator
Jakarta
Peningkatan
e on i Persentase Peserta Uji yan
S | Institusi Penguji 5.1 , RSN S0 %
: Memenuhi Persyaratan
Pemerintah dan
Swasta
Peningkatan
Kualitas dan 5
& | Ruantitas SDM 6.1 Persentase .Pemenuhan 65 %
gspngl 5 5 Kompetensi SDM
sesuai Visi dan Misi
BPFK Jakarta
Peningkatan
7 Pendapatan Melalui 71 Jumlah Sertifikat/Laporan Hasil 35000
Produktifitas ' yang diterbitkan

Pelayanan
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8.1 | Pendapatan PNBP 8 M
Terwujudnya Tata
8 ﬁeelloi f; ?g;i;lian 8.2 | Pemenuhan LAKIP 95
Layanan Umum
100 %
Kegiatan Anggaran

1. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan
Tugas Teknis Lainnya pada Program

8.3 | Realisasi Anggaran
l Pembinaan Pelayanan Kesehatan

Jakarta,
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dr. Bambang Wibowo, Sp.OG(K), MARS '
NIP. 196108201988121001

- .dr. J. Pras
- NIP. 196306121989031003

Rp 36.977.450.000,-
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~Pihak Pertama,

o Nugfoho, MHA.




