
PENGUMUMAN PENERIMAAN PEGAWAI BLU NON ASN
DI LINGKUNGAN BALAI PENGAMANAN ALAT DAN FASILITAS KESEHATAN

JAKARTA
TAHUN 2026

Nomor : KP.01.10/E.IX/6334/2026

Dalam  rangka  memenuhi  kebutuhan  sumber  daya  manusia  dan  mendukung
peningkatan  mutu  pelayanan  di  lingkungan  Balai  Pengamanan  Alat  dan  Fasilitas
Kesehatan  (BPAFK)  Jakarta,  dengan  ini  kami  membuka  kesempatan  bagi  kandidat
profesional untuk bergabung pada posisi berikut :

No Formasi Kualifikasi
Pendidikan Lainnya/Khusus

1. Senior Elektromedis
(1 orang)

DIII/DIV/S1/Teknik
Elektromedik

1. Diutamakan memiliki pengalaman
minimal  5  tahun  di  bidang
elektromedik,  diutamakan
pengalaman  sebagai  koordinator
atau penanggung jawab unit.

2. Memahami  pengujian,  kalibrasi,
dan pemeliharaan alat Kesehatan.

3. Memiliki  Jaringan  (Networking)
yang  luas  di  wilayah  Jawa  Barat,
khususnya  dengan  fasilitas
pelayanan  kesehatan,  institusi
pemerintah,  maupun  mitra  terkait
menjadi nilai tambah.

4. Memahami regulasi alat Kesehatan
dan  system  manajemen  mutu
(diutamakan SNI ISO/IEC 17025)

5. Memiliki  kemampuan
kepemimpinan, koordinasi tim, dan
pengambilan keputusan.

6. Mampu  melakukan  perencanaan,
pengawasan, dan evaluasi kegiatan
operasional unit

7. Memiliki  kemampuan  komuniksi
yang  baik  dan  mampu
berkoordinasi dengan pihak internal
maupun eksternal

8. Disiplin  ,  bertanggung  jawab,  dan
berintegritas

9. Penempatan untuk di Unit Bandung
(Jawa Barat)

2. Teknisi Elektromedis
(2 orang)

DIII/DIV  Teknik
Elektromedik

10. Memahami  dasar  pengujian,
kalibrasi)
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11. Memiliki  pengetahuan  dan
pemahaman  tentang  alat
kesehatan

12. Diutamakan memiliki SIM A
13. Diutamakan  memiliki  pengalaman

minimal 1 tahun di bidangnya.
14. Penempatan  untuk  di  UPF-PAFK

Palembang (Sumatera Selatan)
3. Personil Lab Uji X-Ray

(1 orang)
DIII/DIV Teknik 
Elektromedik, 
S1/S2 Fisikawan 
Medik

1. Memiliki  sertifikat  penguji
berkualifikasi uji kesesuaian.

2. Memiliki  sertifikat  tenaga  ahli  uji
kesesuaian.

3. Memahami  regulasi  terkait
keselamatan  radiasi  dan  alat
Kesehatan

4. Mampu  melakukan  pengukuran,
analisis data,dan penyusunan.

5. Penempatan untuk di Jakarta
4. Personil Lab Alat Ukur 

Standar
(1 Orang)

Lulusan D IV/S1 
Metrologi / 
Instrumentasi & 
Elektronika Arus 
Lemah

1. Memahami prinsip pengukuran dan
alat ukur standar

2. Memiliki  pengetahuan  dan
pemahaman tentang alat kesehatan

3. Memahami  dasar  kalibrasi  dan
ketertelusuran pengukuran menjadi
nilai tambah

4. Penempatan untuk di Jakarta
5. IT Programmer & 

Database 
Administrator
(1 Orang)

Lulusan D3/S1 
Teknologi 
Informasi/Sistem 
Informasi/Teknik 
Informatika atau 
bidang terkait./S1 
Segala jurusan

1. Lulusan  D3/SI  Teknologi
Informasi/Sistem  Informasi/Teknik
Informatika  diutamakan  memiliki
pengalaman  minimal  1  tahun  di
bidangnya.

2. Lulusan S1 segala Jurusan minimal
memiliki  pengalaman  2  Tahun  di
bidangnya.

3. Menguasai  Minimal  salah  satu
Bahasa  pemograman:  PHP
(Codelgniter/Laravel),  javascript,
Phyton atau Java.

4. Mengerti  Konsep  OOP  (Object-
Oriented Programming)

5. Mampu  mengembangkan  API
(RESTful)  dan  integrasi  dengan
aplikasi lain

6. Memahami HTML, CSS dan Desain
UI/UX dasar

7. Pengalaman  membuat  aplikasi
berbasis web dan/atau mobile

8. Pengalaman RSMBS
9. Mampu membuat desain database

relasional (ERD,normalisasi dll).
10. Penempatan untuk di Jakarta
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6. Staf Mutu (1 orang) Lulusan S-1 
Teknik Biomedik

1. Memahami  Bahasa  pemograman
komputer

2. Memiliki  pengetahuan  dan
pemahaman  tentang  alat
kesehatan,  khususnya  bidang
pengujian/kalibrasi

3. Mampu  melakukan  analisis  teknis
dan dokumentasi

4. Diutamakan  yang  memiliki
pengetahuan  dan  pengalaman
dibidang  standar  ISO  17025/ISO
9001

5. Penempatan untuk di Jakarta.

1. Persyaratan Umum :
a. Warga Negara Republik Indonesia
b. Berpenampilan rapi dan profesional
c. Pria/Wanita (Senior elektromedis)
d. Pria, Usia maksimum 30 Tahun (Teknisi Elektromedis) dan 35 Tahun (Fisikawan

Medis, Staf Mutu dan  IT Programmer) pada saat menyelesaikan pendaftaran
e. Mampu bekerja dalam tim maupun mandiri
f. Teliti, Disiplin, dan bertanggung jawab
g. Lulusan Perguruan Tinggi  terakreditasi minimal B
h. IPK min 2,8 
i. Mampu mengoperasikan komputer minimal program perkantoran (Microsoft 

Office )
j. Surat Pernyataan Tidak Merokok bermaterai Rp.10.000,-
k. Surat Pernyataan Tidak terlibat NAPZA

2. Kelengkapan Berkas :
1. Surat  Lamaran  ditujukan  kepada  Kepala  BPAFK  Jakarta  dengan

mencantumkan  alamat  korespondensi  dan  No.HP/  Telepon  yang  bisa
dihubungi.

2. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae). 
3. e KTP 
4. Ijazah dan Transkrip Nilai legalisir yang sesuai dengan kualifikasi pendidikan.
5. Surat keterangan sehat jasmani (puskesmas atau RS pemerintah)
6. Pas Foto terbaru (background merah/biru, ukuran 3x4 & 4x6).
7. Kartu Keluarga (KK).
8. NPWP.
9. BPJS Kesehatan & BPJS Ketenagakerjaan (jika ada).Ijazah pendidikan terakhir

(legalisir).

3. Jadwal Seleksi pengangkatan*
No. Daftar Kegiatan Tanggal*
1. Pengumuman Mulai 3 Maret 2026
2. Pendaftaran Pelamar melalui email 3 s.d 8 Maret  2026
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kontak@bpafkjakarta.id
3. Proses validasi berkas Seleksi Administrasi 9  s.d 10  Maret 2026
4. Pelaksanaan  Wawancara dan ujian tertulis 16 Maret  2026
5. Psikotes 25 Maret 2026
6. Wawancara Akhir 30 Maret 2026
7. Pengumuman Penerimaan Pegawai BLU NON 

ASN
31 Maret 2026

8. Penetapan SK & Penandatanganan kontrak 
(Pemberkasan)

01 April  2026

Jadwal dapat berubah sewaktu waktu*

4. Lain-lain
a. Seleksi Penerimaan Pegawai Kontrak BPAFK tidak dipungut biaya.
b. BPAFK Jakarta tidak bertanggung jawab atas pungutan oleh oknum yang

mengatasnamakan BPAFK Jakarta. 
c. Peserta  harus  memantau  pengumuman  di  situs  web  BPAFK

(https://bpfkjakarta.or.id/)
d. Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
e. Apabila  dikemudian  hari  peserta  terbukti  memberikan  data  palsu  maka

kelulusan dibatalkan.
Jakarta, 2 Maret 2026

Kepala Balai Pengamanan Alat Dan 
Fasilitas Kesehatan Jakarta

     ${ttd}

Subadri, ST, M.Si
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